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Im Vicenza neue Hoffnung geschopft

~Alondra” bietet Erwerbslosen mit Handicap die Moglichkeit, ihre

Beschiftigungschancen durch ein Auslandspraktikum zu verbessern

PFORZHEIM. An arbeit- und ausbil-
dungsuchende Menschen mit
Handicaps, die in der Stadt Pforz-
heim oder im Enzkreis wohnen
und ein Mindestalter von 18 Jah-
ren haben, richtet sich das Projekt
»~Alondra®. Gerade fiir diese Perso-
nengruppe gestaltet sich die Riick-
kehr aus der Arbeitslosigkeit in
Beschiftigung schwierig. ,Alon-
dra“ soll Erwachsene mit Berufser-
fahrung durch Praktika und Hos-
pitationen in Betrieben und of-
fentlichen Einrichtungen im EU-
Ausland den Weg zum Job &ffnen.

Q-Prints & Service vermittelt

Patrick Schmiege ist seit Anfang
Maérz von seinem Aufenthalt in Vi-
cenza, der Partnerstadt von Pforz-
heim, wieder zuriick. Dort arbeite-
te er fiir einige Wochen in einem
der besten Hotels. Fiir ihn waren
die Arbeitserfahrungen wegwei-
send fiir seine Berufswahl - er will
Hotelfachmann werden. Schmiege
gehort zu einer Gruppe von vier
Teilnehmern, die am Projekt
~Alondra“ teilgenommen und ein
Praktikum entsprechend ihren be-
ruflichen Fahigkeiten und Kompe-
tenzen in Italien absolviert haben.

Fiir dieses Jahr sind noch sol-
che Aufenthalte in Spanien oder
Grofdbritannien geplant. Mdoglich
gemacht wird dies durch das Pro-
gramm ,IdA - Integration durch
Austausch®, das vom Bundesmi-
nisterium fiir Arbeit und Soziales
sowie dem Europdischen Sozial-
fonds gefdrdert wird. Das Projekt
»Alondra® wird im Rahmen von
IdA von der Q-Prints & Service
gGmbH in Zusammenarbeit mit
dem Jobcenter Pforzheim, dem
Jobcenter Enzkreis, der Agentur
fiir Arbeit Pforzheim sowie der
IHK Nordschwarzwald umgesetzt.

Zunéichst erfolgt eine achtwo-

chige Vorbereitung auf den Aus-
landsaufenthalt mit verschiede-
nen Schwerpunkten: Auseinan-
dersetzung mit interkulturellen
Themen, mit sprachlicher sowie
berufspraktischer  Vorbereitung
auf den Auslandsaufenthalt. Die
Zeit im Ausland betrdgt ebenfalls
insgesamt acht Wochen. In den
ersten zwei Wochen finden ein In-
tensiv-Sprachkurs sowie eine Ein-
fithrung in das Leben vor Ort statt.
Das anschliefiende Praktikum im
Betrieb dauert sechs Wochen. Kos-
ten fiir die Reise, Betreuung, Un-
terkunft und Verpflegung werden
im Rahmen der Férderung durch
das Bundesministerium fiir Arbeit
und Soziales und den Europdi-
schen Sozialfonds iibernommen.

Zuriick in Deutschland werden die
im Ausland gesammelten Erfah-
rungen im Rahmen der Nachbe-
reitungszeit reflektiert. Die Bewer-
bungsunterlagen werden entspre-
chend der neu erworbenen Kom-
petenzen angepasst und iiberar-
beitet. Die Unterstiitzung bei der
Arbeitssuche durch das Jobcenter
und Q-Prints & Service setzt an
dieser Stelle an. Ein wesentliches

Ziel des Projektes ist es dabei, Un-
ternehmen fiir die Einstellung von
Menschen mit einem Handicap zu
sensibilisieren.

Weiter auf Stellensuche

Q-Prints & Service arbeitet in Vi-
cenza mit der Partnerorganisation
Eurocultura zusammen. Die Zu-
friedenheit der bisherigen vier
Teilnehmer mit ihren Praktikums-
platzen war grofd. Drei sind wieder
zuriick. Zwei sind noch auf der Su-
che nach einer Ausbildungs-/Ar-
beitsstelle, der Dritte ist nach ei-
nem Unfall derzeit nicht vermit-
telbar. Der vierte Teilnehmer hat
seinen Aufenthalt verldngert. Dies
ist im Rahmen des Projektes bis zu
sechs Monate moglich.

Sie sind zuriick von ihrem Auslandsaufenthalt in Vicenza: Klaus Markowis, Uwe

Zipperle und Patrick Schmiege, von links.
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