
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Das Amt für öffentliche Ordnung, Abteilung Sicherheit und 
Ordnung, der Stadt Pforzheim sucht zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt  

 
eine Mitarbeiterin bzw. einen Mitarbeiter 

für den Ermittlungsdienst der Bußgeldstelle 
 
Die Ermittlungstätigkeit reicht von Aufenthaltsermittlungen 
und Lichtbildabgleichen bis hin zu Umfeldermittlungen, 
Befragungen von Zeugen und Vernehmungen von Betrof-
fenen. Zu den Aufgaben gehört auch die Überwachung von 
Grünpfeilen und die Durchführung von Geschwindigkeits-
kontrollen (Robot, eso).  
 
Wir bieten:  
 

- Eine Vollzeitbeschäftigung, die vorbehaltlich einer 
endgültigen Stellenbewertung nach Entgeltgruppe 5 
TVöD vergütet wird  

- Ein interessantes und herausforderndes Aufgabengebiet 
im Bereich des Ordnungswidrigkeitenrechts  

- Die Möglichkeit, in einem gut funktionierenden Team, 
aber dennoch selbstständig zu arbeiten  

- Eine abwechslungsreiche Tätigkeit sowohl im Innen- als 
auch im Außendienst  

 
Wir erwarten:  
 

- Eine Ausbildung zur bzw. zum Verwaltungsfachange-
stellten, eine vergleichbare Ausbildung oder Erfahrun-
gen im Bereich der Polizeibehörde  

- Technisches Verständnis beim Umgang mit Messgeräten  
- Mehrjährige Erfahrung im Umgang mit Publikum 
- Menschenkenntnis und Einfühlungsvermögen 
- Selbstbewusstes, sicheres und überzeugendes Auftreten 
- Selbstständiges und eigenverantwortliches Handeln  
- Die Fähigkeit, konfliktträchtige Gespräche freundlich 

und zielorientiert zu führen 
- Zeitliche Flexibilität und die Bereitschaft zum Dienst zu 

Zeiten außerhalb des üblichen Rahmens und am Wo-
chenende  

 
Schwerbehinderte und Gleichgestellte werden bei gleicher 
Eignung bevorzugt eingestellt.  
 
Für Rückfragen steht Ihnen Frau Dann, Tel. 07231 39-
2546, gerne zur Verfügung.  
 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte schriftlich bis spätestens 
24.02.2012 - unter Angabe der Kennziffer 12-24 - an: 

      Stadt Pforzheim – Personal- und Organisationsamt – 75158 Pforzheim  


