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Beim Jugend- und Sozialamt der Stadt Pforzheim ist in der Abteilung
Wirtschaftliche Jugendhilfe zum nachstmdglichen Zeitpunkt die Stelle

der Sachgebietsleiterin bzw.
des Sachgebietsleiters

fiir die Unterhaltsvorschusskasse, Ubernahme Kindergartenbeitrage und
Tagespflege zu besetzen.

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle mit folgenden
Aufgabeninhalten:

- Stellvertretung der Abteilungsleitung sowie Dienst- und Fachaufsicht
tber das Sachgebiet mit derzeit sechs Mitarbeiterinnen bzw. Mitarbeitern
- Sachbearbeitung in der Unterhaltsvorschusskasse.

Im Sachgebiet werden derzeit folgende Aufgaben erfullt:

- Sachbearbeitung der Leistungen nach dem Unterhaltsvorschussgesetz,
d.h. Bewilligung oder Ablehnung der Leistungen, Uberwachung der
Anspruchsvoraussetzungen wahrend des Bewilligungszeitraumes und
Entscheidungen tber Einstellungen und Widerspruchssachbearbeitung,
sowie Geltendmachung der auf die Unterhaltsvorschusskasse
tibergegangenen Unterhaltsanspriiche und deren Beitreibung

- Ubernahme der Elternbeitrage von Kindertageseinrichtungen

- Gewahrung der Leistungen der Kindertagespflege sowie die
Heranziehung der Elternteile zu den Kosten

Fur diese Stelle der Sachgebietsleitung erwarten wir eine Ausbildung im
gehobenen nichttechnischen Verwaltungsdienst oder eine vergleichbare
Ausbildung. Weiterhin sollten Sie als Bewerberin bzw. Bewerber tiber
fundierte Fachkenntnisse in der Anwendung des Unterhaltsvorschussgesetzes
und griindliche Kenntnisse im Kinder- und Jugendhilferecht und den
angrenzenden Rechtsgebieten (SGB Il und SGB XII), sowie im allgemeinen
Verwaltungsrecht und in der Anwendung der gangigen Microsoft-Office-
Produkte verfiigen. Neben mehrjéhriger Berufserfahrung, idealerweise in der
Jugend- und/oder Sozialhilfe, sollten Sie auch erste Erfahrungen im
Fuhrungsbereich haben, bzw. tiber Kenntnisse der Personalfiihrung verfiigen
und bereit sein, sich mit den Anforderungen an die Personalfiihrung
auseinanderzusetzen. Die Aufgabenstellung erfordert ferner eine Sensibilitat
flir soziale Problemstellungen, eigenverantwortliches und strukturiertes
Arbeiten sowie kooperatives und flexibles Handeln.

Fur die Stelle ist - vorbehaltlich der abschlieBenden Bewertung - eine
Besoldung nach A 11 bzw. eine Vergiitung nach Entgeltgruppe 10 moglich.

Wir bieten eine verantwortungsvolle und vielseitige Téatigkeit mit
Gestaltungsmdglichkeiten. RegelméaRige Fortbildungen in den fachlichen
Themen sowie im persénlichkeitsbildenden Bereich sind fur uns
selbstverstandlich.

Zur Umsetzung der Ziele des Gleichberechtigungsplans werden Frauen
ausdrticklich zur Bewerbung aufgefordert. Schwerbehinderte und
Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.

Fur Rickfragen steht Ihnen Frau Blohm, Abteilungsleiterin Wirtschaftliche
Jugendhilfe, Tel. 07231 39-2368, gerne zur Verfiigung

Ihre Bewerbung richten Sie bitte schriftlich bis spéatestens 13.08.2010 - unter
Angabe der Kennziffer 10-41 - an die Stadt Pforzheim - Personal- und
Organisationsamt -, 75158 Pforzheim.
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